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Der Interessenausgleich zwischen  

dem Arbeitnehmererfinder und seinem Arbeitgeber 

 

I. Einleitung 

1. Geistiges Eigentum 

- Bedeutung und Entstehung 

- Konflikt der Zuordnung einer Erfindung als Arbeitsergebnis 

durch Patentrecht einerseits und Arbeitsrecht andererseits 

 

II. Beispiele für unterschiedliche nationale Lösungen 

1. Kurzer Länderbericht  

Jeweils: Gesetzliche Grundlagen und ihr zwingender Charak-

ter, die Arten von Arbeitnehmererfindungen, Zuordnung der 

Erfindungsrechte zum Arbeitgeber, Vergütungspflicht und Ver-

gütungshöhe, Streitbeilegung 

für: 

- Frankreich 

- Großbritannien 

- USA 

- Japan 

- Deutschland, auch: Diskutierte Reformideen 

 

2. Zusammenfassung der Länderberichte 

Sonderleistungsprinzip - Monopolprinzip 

 

III. Gemeinsamkeiten und Chancen für Vereinheitlichung 

- Priorität für Sonderleistungsprinzip oder Monopolprinzip? 

- Mögliche Synthese 


